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1. INTRODUCCION

a) Marco teorico y contextualizacion del centro

Marco tedérico

Las tecnologias de la informacion y de la comunicacidn estan presentes en todos
los ambitos de la sociedad actual. Esto nos afecta no s6lo como ciudadanos sino

también como docentes.

Tanto en el ambito del ciudadano, como en el educativo, se ha reconocido la
competencia digital como una de las competencias clave que deben desarrollarse a lo
largo de la vida, y en el caso de nuestro alumnado a lo largo de la etapa de
escolarizacion obligatoria para poder realizar un aprendizaje permanente a lo largo de su

vida.

Como docentes debemos ser conscientes de que, para trabajar en el desarrollo de
la competencia digital de nuestro alumnado, hemos de tener un nivel minimo de
competencia digital para ver las posibilidades didacticas y pedagdgicas que nos ofrece
la tecnologia y poder asi aprovecharlas para conseguir los objetivos de nuestras
actividades de aula. Desde enero del 2017 se ha desarrollado el Marco de Competencia
Digital Docente en el cual se definen y concretan los items que la conforman y que nos
permite tener una referencia de algunos de los aspectos a trabajar en el plan TIC de
centro para incrementar el nivel de integracién de estas en todos los procesos del centro,
no sélo educativos, sino organizativos, y de comunicacion con el resto de los miembros

de la comunidad educativa.

El Programa de cooperacion territorial para la mejora de la competencia digital
educativa #CompDigEdu (Resolucion de 10 de septiembre de 2021, n°15399, BOR 228)
y el Programa de Cooperacion Territorial para la Digitalizacion del Ecosistema
Educativo PCT #EcoDigEdu (Resolucion de 10 de septiembre de 2021, n°® 15397, BOR
228) pretenden implementar un conjunto de acciones que contribuiran, de forma eficaz,
a promover el impulso de la educacion y el conocimiento, la formacién continua y el
desarrollo de capacidades, potenciando el Plan de Digitalizacion y Competencias

Digitales del Sistema Educativo.



Por ello, se elabora el presente documento, PLAN DIGITAL DE CENTRO, para
integrarlo en nuestro Proyecto Educativo.

Contextualizacion TIC del centro

Nuestro centro tiene como objetivo principal potenciar el uso didactico de las
Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion en el aula y el uso seguro y
responsable tanto dentro como fuera del colegio. Por ello, somos conscientes de que
debemos partir de dicho uso en el centro, para que esto se pueda trasladar fuera de
nuestras aulas.

Los alumnos trabajan una hora semanal de competencia digital en el aula de
Informética (Infantil y de 3° a 6° de Primaria). Contamos con tabletas de uso nominativo
para los alumnos de 4° (gracias al Proyecto Avanz@ TIC, de 2020/21 a 2022/23) y con
Chromebooks para los alumnos de 5° y 6° que les permiten desarrollar dicha
competencia en cualquier momento que el docente determine, dentro del aula y en casa.
Durante este curso también dispondremos de las tabletas que anteriormente eran
asignadas al tercer ciclo, para uso libre del resto de cursos.

Por otra parte, el centro cuenta con tabletas y Chromebooks que estan a
disposicion de los docentes. En Infantil se utilizan 1 vez a la semana, establecido dentro
de su horario. El uso de la tecnologia lo consideramos como una herramienta mas dentro
de los procesos de ensefianza-aprendizaje y creemos fundamental no olvidarnos del lapiz
y el papel y de la utilizacion de libros, por ello, nuestro planteamiento se basa en un
modelo de aprendizaje mixto.

Todos los profesores y alumnos de Primaria cuentan con acceso tanto al entorno de
Office 365 como al de Google a través de las cuentas que nos proporciona la Consejeria
de Educacion, cuyo dominio es @larioja.edu.es. Los cursos superiores utilizan Google
Classroom como canal de comunicacion entre profesor-alumno y de intercambio de
tareas y recursos; mientras que en los cursos bajos se utilizan los blogs. Estos blogs dan
acceso a los méas pequefios a diversos materiales que los profesores consideran
interesantes, los cuales pueden visitar en el colegio, 0 en sus casas.

Por otra parte, el centro dispone de Racima, plataforma oficial destinada a la
comunicacion con la Administracion educativa de La Rioja, asi como con las familias
del alumnado. Dado el reducido tamafio de nuestra institucién, se han habilitado también
grupos de difusion mediante la aplicacion WhatsApp, con el fin de facilitar un canal de

contacto inmediato. Esta medida ha resultado especialmente Util para aquellas familias



gue aun no se encuentran plenamente familiarizadas con el uso de Racima. No obstante,
de cara al curso academico 2024/2025, se ha acordado centralizar todas las
comunicaciones oficiales exclusivamente a través de dicha plataforma, dado que el
empleo simultaneo de WhatsApp ha generado confusion y ha provocado la recepcién de
informacion poco relevante para el profesorado.

Asimismo, otra de las herramientas fundamentales en la gestion docente es Google
Classroom, mediante la cual se organiza el desarrollo de las clases, se comparten
materiales didacticos y se asignan tareas al alumnado. Esta plataforma permite tanto al
profesorado como a las familias disponer de informacion actualizada sobre las
actividades académicas que el estudiantado debe realizar diariamente.

Finalmente, la pagina web del centro constituye un canal adicional de informacion,
en el que se publica contenido actualizado relacionado con la actividad pedagdgica,
comunicados de interés general, informacion sobre becas y ayudas, el menu del comedor
escolar, asi como enlaces a los blogs educativos del centro, entre otros recursos
relevantes. El soporte y mantenimiento de esta web es gracias a la Direccién General de
Avance Digital Riojana, que dan soporte y mantenimiento a dicha pagina, cuya direccion
es: ceipsaenztejada.larioja.edu.es

Ademas, el centro forma parte de la red social Facebook y utiliza este espacio para
publicar todo tipo de actividades que se realizan en el colegio, tanto en las clases, como
actividades de centro, incluso de actividades formativas para profesores o para familias.
También cuenta con canal de Youtube, donde se cuelgan diversos videos que son
enlazados tanto a la pagina web como a Facebook:

https://www.youtube.com/channel/lUCDASACIiPiDJRkSn3laOa-Lg

Dispositivos digitales del centro:
e Aulas de tutoria: dotadas con un ordenador de sobremesa y con un panel tactil.

e Aula de masica, aulas de apoyo, biblioteca y sala de profesores: dotadas con un

ordenador de sobremesa.
e Despacho de direccion: dotado con tres ordenadores de sobremesa.
e Aula de informatica: dotada con 18 puestos para la realizacién de formacion

especifica en la competencia digital del alumnado y de los docentes.

Otros dispositivos asociados a las TIC:


https://www.youtube.com/channel/UCDASACiPiDJRkSn3IaOa-Lg

e Tablets:

o Dotacion realizada por el proyecto AvanzaTIC (de 2020/21 a 2022/23).

o Dotacion adquirida durante el confinamiento para alumnos en brecha
digital y que actualmente estan a disposicion de las necesidades del
centro.

e Chromebooks para alumnos y profesores de tercer ciclo.

e Aula de robdtica infantil: de reciente adquisicion. ES necesario comenzar con
formacion para poder ponerla en funcionamiento. Ademas, hay dos robots
adquiridos por el centro que se utilizan en las extraescolares de Roboética (que
estan dentro del PROA +)

e Aula de audio y video: de reciente adquisicion, equipada con Chroma y equipo
de grabacion de audio (mesa de mezclas, micr6fonos, cableado, etc).

Como novedad, este curso 24/25, el centro ha sido equipado con siete paneles
digitales de la marca Synetech y once ordenadores portatiles, de los cuales uno esta
destinado al Aula de Musica, otro a la de Video y un tercero a la de Radio. El resto
quedan a disposicion de las necesidades del centro. Esto refuerza su infraestructura
tecnoldgica y mejora las posibilidades de ensefianza digital.

b) Objetivos

Obijetivos a nivel autonémico:

1.

Impulsar el uso y aceptacién de las tecnologias en cada centro educativo,
desde la adaptacién hasta la contextualizacion a su idiosincrasia.

Promover el desarrollo de la competencia digital de alumnado, docentes y
centros educativos.

Establecer una referencia comun para integrar las TIC en los centros educativos
de laComunidad Auténoma de La Rioja.

Influir para que se produzca un cambio metodoldgico tanto en el uso de los
medios tecnoldgicos como en la préactica docente.

Fortalecer el empleo de las TIC como un recurso mas en el proceso de
ensefianza y aprendizaje en todos los niveles educativos: infantil, primaria y
secundaria.

Desarrollar la comunicacién, informacién y colaboracion mediante tecnologias

en la comunidad educativa y administraciones.



Objetivos a nivel de centro:

1. Crear una linea de trabajo comun en torno a las TIC.

2. Integrar la utilizaciéon de las tecnologias en la practica habitual docente como
parte de las metodologias activas.

3. Incentivar a los docentes en el aprendizaje y uso de las TIC.

4. Conformar la competencia digital del docente acorde al Marco de referencia
de la Competencia Digital Docente.

5. Fomentar la formacion continua y la formacion en cascada.

6. Desarrollar en el alumnado y su entorno un uso saludable, responsable y seguro de
las tecnologias.

7. Desarrollar el pensamiento computacional y e introducir la robédtica en los
aprendizajes del alumno.

8. Conseguir que nuestros alumnos sean creadores de contenido digital y no se
queden en simples consumidores.

9. Formar a las familias en los entornos que se utilizan en el centro y en la

importancia del uso seguro y responsable de las tecnologias.

c) Caracteristicas del Plan Digital

1. Est4 contextualizado. Se ha creado teniendo en cuenta las caracteristicas del
CEIP Séenz de Tejada: del centro y sus instalaciones, del equipamiento con el
que se cuenta, de los docentes que trabajan en él, y del alumnado y sus familias
que forman parte de él.

2. Plantea objetivos realistas, concretos y alcanzables, ademéas de los procesos a
seguir para lograrlos.

3. Esun Plan consensuado y creado desde la reflexion, en el que se ha analizado lo
gue ya estamos trabajando y por qué camino queremos continuar.

4. Esté coordinado por una Comision TIC que tratard de que se ponga en marcha lo

antes posible y de la forma mas natural.



2. ANALISIS DE LA SITUACION DIGITAL DEL
CENTRO

a) Diagnostico de la situacion inicial del centro

I.  Situacion de partida.

En el curso 2020/21 el centro entré en el Programa Avanz@ TIC, en
funcionamiento hasta el curso 2022/23. Esto permitié adquirir una dotacion tecnologica
que nos planteo el reto de crear una estrategia digital para integrar las TIC en la préctica
habitual docente, pero no sélo a partir de los cursos que trabajan con dichas tabletas,
sino desde que comienzan su escolaridad. Antes de dicha dotacién, ya nos habiamos
dado cuenta de que la digitalizacion habia llegado para quedarse, y que teniamos que
empezar a trabajarlo de manera consciente y planificada en las aulas.

Por tanto, ese afio ya se pasé un Selfie en el centro que permitié crear un
documento de partida que después se utilizé para la elaboracién de nuestro primer Plan
Digital de Centro, realizado durante el curso 2021/22 por la Comision TIC que se
establecio ese curso escolar.

Durante el curso 23/24, para actualizar los datos de plan, se ha revisado el
DAFO y se ha realizado un Selfie, que junto con lo que ya contamos de cursos
anteriores se ha utilizado para la reelaboracion de nuestro Plan Digital. Ademas, de
nuevo se ha creado una Comision TIC formada por el equipo directivo, el coordinador
del Plan Digital, la (Almazuela 2.0 y Tirar de la Lengua) y una maestra, que se han
encargado de analizar los datos para que la actualizacién esté acorde a la normativa, sea

realista y plantee objetivos acordes a nuestro centro.

Necesidades de recursos, aplicaciones y herramientas digitales en el
CEIP Saenz de Tejada

;Crees que nuestro colegio esta dotado con suficientes equipos tecnoldgicos, tales como:
ordenadores, Chromebook, pizarras digitales, proyectores, etc.?

20 respuestas

® si
® No




¢ Te gustaria recibir formacion relacionada a aplicaciones y herramientas educativas?

19 respuestas

® si
® No

@ No, he realizado varios cursos
recientemente.

¢Cuéles son las herramientas o apps en las cuales te gustaria recibir formacion?

20 respuestas

Kahoot

Quizziz

EdPuzzle

Quizlet

Genially

Google Classroom
Google Sites
Canva

3 (15 %)
4 (20 %)
3(15 %)

6 (30 %)

3 (15 %)
2 (10 %)
11 (55 %)
Flipgrid
CoRubrics
Otras:

6 (30 %)

3 (15 %)
0,0 25 5,0 7,5 10,0 12,5

¢, Qué tipo de aparatos tecnologicos o herramientas digitales utilizas
actualmente en tus clases?

18 respuestas

Ordenador, proyector

Ordenador, Canva Google Classroom
Pantalla, Chromebook, tabletas, ordenadores, ...
Panel

Tablet

Ordenador, Chromebook, pizarra digital
Proyector

Chromebook, pizarra interactiva
Pantalla digital

Chromebook

Panel y proyector



Pantalla digital, Chromebooks; Google Classroom, Idoceo, Kahoot!, Wordwall, live
worksheets, YouTube, educaplay, etc.

Pantalla digital y ordenador

Chromebook

Ninguna

Ordenador, pizarra digital y Chromebook

Pizarra digital

Ordenador

Califica de 1 a 5 el impacto positivo que las TIC tienen en la educacion, siendo 1 la calificacion mas

bajay 5 la mas alta.
19 respuestas

8

8 (42,1 %)

6 (31,6 %)

3(15,8 %)

1(5,3 %) 1(5,3 %)

¢, Qué cambios o0 mejoras te gustaria ver en el uso de tecnologia en la
educacioén primaria?

6 respuestas

Que todas las tabletas funcionen bien. Formacién a los alumnos

En el cole, me gustaria poder utilizar pizarras interactivas.

Tener programado un tiempo y unos contenidos en 4°0 5° sobre uso de correo
electrénico, aplicaciones, etc. para los alumnos

Reducir su uso

Reducir, incluso eliminar su uso, debido al gran uso que hacen de ellas ya fuera del
aula.

Simplemente que la conexién sea mejor

Il.  Andlisis de la realidad

Durante el segundo trimestre de este curso hemos pasado una pequefia encuesta
a los profesores con el fin de revisar el analisis DAFO con las debilidades, fortalezas,
amenazas y oportunidades del centro que nos permita tener mas datos a la hora de

actualizar el Plan Digital.
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INTERNO EXTERNO
DEBILIDADES AMENAZAS
e Desconocimiento de programas y aplicaciones | e Mala conexion y funcionamiento del WIFI.
que se pueden integrar en la practica docente. e Problemas para entrar al VDI, dejando al
e Desconocimiento de profesorado y alumnado profesor sin ordenador.

g en cuestiones de proteccion de datos, derechos | e Depender del CAU, y tener que esperar a que

|<71 de autor, propiedad intelectual. visiten el centro, para resolver problemas.

é e Problemas de control con los dispositivos del e Desconocimiento de las familias en cuestiones
centro y aplicaciones que se trabajan en el del uso seguro de los dispositivos, tanto de
aula. préstamos escolar como de los personales.

e Funcionamiento de algunos paneles digitales. e Obsolescencia de los dispositivos por
actualizaciones limitadas.
FORTALEZAS OPORTUNIDADES
o Infraestructuras suficientes para el trabajo en e Alto porcentaje de familias con acceso a
el aula. Internet y con dispositivos en casa.
e Disposicion por parte de los docentes de e Amplia oferta de formacidn lanzada tanto
integrar las TIC en su préactica diaria. desde el CRIE como desde el INTEF.

g e Buena competencia digital de parte del e Futura dotacion del centro de dispositivos e

= claustro y buena predisposicion para ayudar a infraestructuras para su digitalizacion por

§ los que quieren aprender. parte del Ministerio de Educacion y

e Proceso de cambio para integrar metodologias Formacién Profesional, financiado con fondos
activas que integren las TIC. excepcionales de recuperacion temporal,

e Adquisicién de nuevos dispositivos, como los conocidos como Next Generation EU.
Chromebook. o Difundir el trabajo de las TIC en el centro a

e Formacion en cascada entre docentes. través de podcast y videos.

b) Evaluacion de la competencia digital

SELFIE es una herramienta que pretende ayudar a los centros educativos a

evaluar en queé punto se encuentran en cuanto al aprendizaje digital.
I.  SELFIE FOR TEACHERS

A continuacion, mostramos los resultados arrojados por la encuesta realizada
con SELFIE for teachers, que se realizo el curso pasado y que sirvié para completar los
datos con los que contdbamos para analizar la situacion del centro y para actualizar el
Plan Digital. ElI grado medio de competencia digital que tiene nuestro centro es Bl
INTEGRADOR, dentro del nivel 39.

11



<esulitaaos rtotaies

B1
| Integrador

Los resultados obtenidos por &reas son los siguientes:

<esultaaos por area

Area 1 - Compromiso profesional B1

Area 2 - Contenidos digitales B1
“cyo

Area 3 - Ensefianza y aprendizaje B1

‘ 37%

Area 4 - Evaluacién y retroalimentacion B1

36%

Area 5 - Empoderamiento del alumnado B1

Area 6 - Facilitar la competencia del alumnado A2

32%

Il. SELFIE

Durante este curso, se ha pasado SELFIE al claustro y alumnado de tercer ciclo,
para comprobar el momento en el que nos encontramos. A continuacion, mostramos los

datos obtenidos.

La participacién ha sido la siguiente:



+- Miembros del equipo o
- - > Pr Alumnos/as
directivo @’ Profesores/as
© Educacién primaria 7 may. 2024 - 14 may. 2024

96%

I

@ Participacion alta @& Participacion media A Participacion incompleta € Participacion nula

----- indices minimos recomendados por grupo

Las cifras siguientes muestran la media de las respuestas de los miembros del

equipo directivo, el profesorado y el alumnado en relacion a cada una de las areas.

o Liderazgo
Miembros del equipo 85
directivo @]
P

Alu nos/as

e Colaboracion y redes
o I T
&

G Infrastructura y equipos
o
+ I ]

’ Desarrollo profesional continuo

E Pedagogia: Apoyos y recursos
e 4.3
® 39
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o Pedagogia: Implementacion en el aula

0 Competencias digitales del alumnado
iﬁ
.s
.')

De forma particular, la comisién TIC ha realizado la valoracion de las diferentes

areas en comparacion con el SELFIE del curso 21/22. Los resultados han sido los

siguientes:

A. Liderazgo
23/24 21/22

Al. Estrategia digital

I
o
6%

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

.
e
@&
37
46

Al. Estrategia digital

A2, de la ia con el p

A3. Nuevas modalidades de ensefianza A3. Nuevas modalidades de ensefianza

De los tres puntos que se analizan, se observa una leve subida en la Estrategia
Digital, frente a los otros dos apartados que descienden. Del curso 21/22 a este, se ha
creado el Plan Digital del Centro donde se recoge la estrategia a seguir, pero quiza no se
ha dado a conocer adecuadamente al claustro, cuya valoracién desciende, frente a la del
equipo directivo que muestra un punto de diferencia, y por eso mismo motivo puede
verse la bajada tanto en el Desarrollo de la estrategia con el profesorado, como en

Nuevas modalidad de ensefianza.
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B. Colaboracién y redes
23/24

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

21/22

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3, Colaboraciones

@ s

® 37
42

g 27

® 37

El cambio en dos afios ha sido muy leve, mejora levemente tanto la evaluacion del

progreso como las colaboraciones, mientras que el uso de la tecnologia sigue igual.

Cabe destacar que las visiones tanto de alumnado, profesorado y equipo directivo son

muy similares por lo que podriamos decir que los resultados son compartidos por todos

los miembros del centro sin existir apenas diferencias. Poco a poco se va mejorando este

aspecto del plan que es de lo que se trata.

Como reflexion, siempre que esté el debate sobre el uso de la tecnologia por

encima de los otros dos puntos, nos puede indicar que se usan la colaboracion y redes

mediante el conocimiento de un uso adecuado de las tecnologias, algo que parece méas

positivo y seguro.

C. Infraestructura y equipos
23/24

C1. Infraestructura

3 ®

I
]

0
N

I
]
( X N
A
w
@
>
S

para la

C3. Acceso a internet

)
:':f:'

C5. Asistencia técnica

o0

C7. Proteccién de datos

o
®

1 I
[ X}
>
a! E ;!

para el apr

21/22

Cl. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica

C7. Proteccién de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

15



Los resultados en dos cursos han cambiado poco. Destaca la valoracion mas baja
de los alumnos respecto a hace dos cursos en el apartado “Acceso a internet”. Es verdad
que la fibra optica no ha funcionado muy bien, pero desde el 2° trimestre de este curso
se ha cableado todo el centro, mejorando un poco el acceso. Si que es cierto que en
algunas clases funciona peor, quiza por la situacion dentro del edificio.

La asistencia técnica ha bajado un poco la puntuacion desde el punto de vista
tanto de equipo directivo como de profesorado y alumnado. Es muy lenta y muchas
veces te van indicando telefénicamente como solucionarlo. Ademas, antes se podian
hacer incidencias por internet a través de Cauweb y ahora eso no es posible, solo de
forma telefonica, llevando mas tiempo y alargando el tiempo de espera.

Llama la atencién la bajada de puntuacién en Proteccion de datos, sobre todo
desde la vision del Equipo Directivo. Con el VDI nos sentimos seguros hasta cierto
punto. Muchas veces falla, no deja abrir carpetas sufriendo por toda la documentacion
que esta almacenada, se envia documentacién privada por mail, por Racima, etc. sin una
seguridad total de ello. Ademas, nos sentimos sin mucha formacidn sobre este punto.

En cuanto a dispositivos digitales para el aprendizaje, los resultados son similares,
sin embargo, cabe destacar que los chromebooks funcionan mucho mejor que las tablets
que tenian los alumnos/as, pero solo disponen de ellos los cursos 5° y 6° EP. Los
ordenadores de trabajo que hay en el centro se van quedando obsoletos y se cambian

muy lentamente.

D. Desarrollo profesional continuo
23/24 21/22

D1. Necesidades de DPC D1. Necesidades de DPC

35 a

D2. Participacién en el DPC D2. Participacién en el DPC

4.5 44

D3. Intercambio de experiencias D3. Intercambio de experiencias

45 44

Los resultados son muy parecidos al curso pasado. Destacar que la vision del
equipo directivo es superior respecto a la del profesorado del centro. En la participacion
y en el intercambio de experiencias la direccion del centro tiene la puntuacion maxima,

mientras que el profesorado tiene una puntuacion de un punto menos.
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Hay varios profesores del centro que han comentaron que por su horario y por la
edad de su alumnado es muy complicado la utilizacién de las TIC en sus aulas, quizas
por eso la puntuacion sea menor. La puntuacion en conjunto es muy positiva, eso da

muestras de que el profesorado esta implicado y es participativo.

E. Pedagogia: Apoyos Yy recursos

El. Recursos educativos en linea El. Recursos educatives en linea
48 ¢ . 43

E2. Creaci6n de recursos digitales EZ. Creacién de recursos digitales

38 B a1
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

38 @ 4
E4. Comunicacién con la comunidad educativa E4. Comunicacién con la comunidad educativa

43 , 8| 3.9

En esta area podemos observar a nivel general que la puntuacién es muy parecida
a la obtenida en el Selfie realizado anteriormente, en dos de los puntos es algo superior
y en los otros dos es algo inferior.

En la creacion de recursos digitales, tanto la vision del equipo directivo como del
profesorado, es algo inferior. En el empleo de entornos virtuales de aprendizaje, es
inferior la vision del profesorado.

Cabe destacar que, en todos los puntos, la valoracion por parte del profesorado es
inferior a la otorgada en el Selfie anterior. Esto puede deberse, a que no son los mismos
los que han respondido el Selfie este curso que los maestros que lo hicieron hace dos
Cursos.

En cambio, los dos puntos que han sido valorados por encima con respecto al
Selfie anterior, recursos educativos en linea y comunicacién con la comunidad

educativa, han sido mejor valorados por parte del Equipo Directivo.
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F. Pedagogia: Implementacion en el aula

F1. Ad: ion a las idades del alas del

-
-

23/24 21/22

F3. Fomento de la creatividad F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacién del alumnado

F4. Implicacién del alumnado

F5. Colaboracién del alumnado F5. Colaboracién del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares F&. Proyectos interdisciplinares

Como podemos observar, los resultados son bastante parecidos en los dos
altimos Selfies. Con respecto al curso anterior 21/22 se puede resaltar un cambio
favorable en la colaboracién de los alumnos y en la implementacion de los proyectos
interdisciplinares en el aula. En los demas apartados, podemos destacar una valoracién

mas baja con respecto al cursos anteriores.

G. Précticas de evaluacién
23/24 21/22

G1. Evaluacién de las capacidades
G1. Evaluacién de las capacidades

=

G3. Retroalimentacién adecuada G3. Retroalimentacién adecuada

=]

G5. Autorreflexién sobre el aprendizaje G5, Autorreflexién sobre el aprendizaje

=]
L )
A

@

=]
L )
Iy

G6. Comentarios a otras/os alumnas/os sobre su trabajo G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

Respecto al area de practicas de evaluacion, se refleja un cambio favorable del
afio 2022-2023 al 2023-2024. La evaluacion de las capacidades se ha visto reforzada
debido a la formacidon sobre de uso de instrumentos de evaluacién por el equipo
docente, asi como su puesta en practica con el alumnado del centro. Asimismo, la
autorreflexion, tanto de la ensefianza como del aprendizaje, también ha sido favorable

debido a autoevaluaciones digitales tanto por parte del alumnado para comprobar su
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evolucion en el proceso ensefianza-aprendizaje, asi como por parte del equipo docente
sobre su tarea docente.

Ademas, otras practicas que incluye la tecnologia posibilitan la transmision de la
opinidn critica del alumnado sobre diferentes aspectos de funcionamiento en la
ensefianza y en el centro, asi como una retroalimentacion o feedback en su aprendizaje.

En conclusidn, la préctica de las posibilidades tecnolégicas de las que dispone el
centro ha sido positiva ya que a través de ella conocemos de forma mas detallada como

funciona el proceso ensefianza-aprendizaje en el centro, y como podemos modificarlo.

H. Competencias digitales del alumnado
23/24 21/22

H1. Comportamiento seguro HL. Comportamiento seguro

o0
A!
S

8
;!
&

H3. Comportamiento responsable H3. Comportamiento responsable

@ 37

® 38
42

H4. Verificar la calidad de la informacién H4. Verificar la calidad de la informacién

® 27
® 35
39

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas HE. Otorgar reconecimiento al trabajo de los demis

o:e;
3

[ 11 ]
5

>

H7. Creacién de contenidos digitales

H7. Creacién de contenidos digitales

H8. Aprender a comunicarse H8. Aprender a comunicarse

@ 3

® 32
e 37
® 37
o

e 43
.. 3

Esta area estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que
permiten al alumnado el uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias digitales.

Como podemos observar, existen cambios poco significativos en relacion con
los resultados del Selfie de hace dos afios en los apartados H1 y H3, con puntuaciones
dispares segun el grupo consultado. Mientras que el alumnado considera que su
comportamiento con las TIC es seguro y responsable con una alta puntuacion, el
profesorado y, sobre todo, el equipo directivo, muestran un sentimiento bastante
inferior, dejando entrever la preocupacién y necesidad de trabajar mas estas actitudes,
anticipando problemas por un potencial mal uso.

En cuanto a los campos H4 y H6, si que vemos cambios significativos en las

puntuaciones, empeorando en cuanto al uso de la informacidn, pues existen deficiencias
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a la hora de verificar la calidad y de reconocimiento de autoria de esta, siendo estos los
apartados con mayor posibilidad de mejora de los evaluados en esta area, demandando
asi una formacion al respecto.

Otro apartado que disminuye su puntacion, aunque continda siendo bastante alta,
es el H7, relacionado con la creacion de contenidos digitales, pues en nuestro centro se
apuesta por el trabajo de estos en diferentes areas y PIEs en los que esté involucrado,
pero se puede considerar que somos inconformistas y queremos mas.

Por ultimo, el apartado H8, referido a aprender a comunicarse, con la misma
puntuacién que hace dos afios, sigue siendo el mejor valorado, considerando que existe
una mayor facilidad para aprovechar este aspecto de la competencia digital, explotado

por la necesidad social de compartir y hablar.

3. CONCRECION DE AMBITOS TIC DE ACTUACION
APLICADOS AL CENTRO EDUCATIVO

e GESTION DE CENTRO

1. Crear una linea de actuacion comun, donde se proporcione un uso
coherente y correcto de la tecnologia en el centro.

2. Motivar al profesorado en la exploracion y conocimiento de
nuevas metodologias digitales.

3. Evaluar la implementacion del Plan Digital en el centro.

4. Fijar normas para la comunicacion interna en cuanto a
confidencialidad y proteccion de datos.

5. Organizar la carpeta compartida entre maestros (carpeta :P)

OBJETIVOS

ACCIONES |RESPONSABLES | TEMPORAUIZACION

Realizar reuniones periddicas de

L, . ., Coordinador/a Todo el curso
coordinacion de la comision TIC.

Organizar horarios para realizar

actividades TIC en los apoyos. Equipo directivo Inicio de curso

Utilizar Racima como via de
comunicacion oficial, tanto entre Comision TIC Todo el curso
docentes como con las familias.

Organizar formaciones donde se

muestren nuevas aplicaciones y su Comision TIC Todo el curso
uso.
Formar en proteccion de datos. Comision TIC Segundo trimestre.
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Delimitar los canales de comunicacion .., . )
Comision TIC Primer trimestre
del centro.
Incluir los canales de comunicacion en . ) )
.. Coordinador/a Primer trimestre
el Plan Digital.

e INTEGRACION CURRICULAR-DIMENSION PEDAGOGICA

1. Incluir el Plan Digital de Centro en el Proyecto Educativo.

2. Incluir el desarrollo y la integracion de la competencia digital en
las Programaciones.

3. Conocer los derechos de autoria, las licencias de contenidos

OBJETIVOS digitales y el plagio.

4. Elaborar una programacion en espiral que integre la Informaética,
el pensamiento computacional y la robética desde 1° de Educacion
Infantil hasta 6° de Educacién Primaria.

Integrar el Plan Digital de Centro en el

] Equipo directivo Primer trimestre
Proyecto Educativo quip

Especificar en las programaciones el
modo de desarrollar la competencia

. . -, Docentes Primer trimestre
digital e integracion de las TIC

Utilizar herramientas digitales en el

- .. Docentes Todo el curso
proceso de ensefianza-aprendizaje

Utilizar herramientas digitales para
recoger informacion, asi como para la
evaluacion 'y la  coevaluacion: | Docentes Todo el curso
rubricas, dianas, listas de cotejo...

Animar y apoyar a los estudiantes a
ser creadores de contenido digital

. . . Docentes Todo el curso
(presentaciones, videos, juegos...)

Conocer los derechos de autoria, las

. i . Docentes Segundo trimestre
licencias de uso y el plagio

Incluir en el horario escolar un tiempo
semanal dedicado a la competencia

digital. Equipo directivo Inicio de curso

Crear horarios para la utilizacion de

s Equipo directivo Primer trimestre
los espacios digitales.

Utilizar los recursos y/o espacios Docentes Todo el curso
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digitales de manera regular.

Secuenciar los objetivos y contenidos
digitales que queremos trabajar en los
diferentes cursos.

Comision TIC

Primer y segundo
trimestre.

Crear una programacion especifica de
TIC.

Docente
encargado.

Segundo y tercer
trimestre.

e COMUNICACION Y COLABORACION

OBJETIVOS educativa.

desconexion digital,

ACCIONES

Ordenar la carpeta compartida entre
maestros (carpeta :P)

Coordinador/a

1. Crear un espacio virtual ordenado de colaboracién entre docentes.
2. Protocolarizar las vias de comunicacién del centro.
3. Mejorar las vias de comunicacion y participacion de la comunidad

4, Potenciar el uso de las herramientas digitales habituales del centro.
5. Establecer un horario de comunicacion, que posibilite la

Primer trimestre

Crear subcarpetas por ciclos en :P

Coordinador/a

Primer trimestre

Definir canales de comunicacion entre
los diferentes miembros de la
comunidad educativa.

Comision TIC

Primer trimestre

Integrar en el Plan Digital las vias de
comunicacion entre los diferentes
miembros de la comunidad educativa
y otros agentes externos.

Coordinador/a

Primer trimestre

Formar a las familias en el uso de
Racima.

Docentes

Primer trimestre

Actualizar los grupos de difusion de
WhatsApp.

Equipo directivo

Primer trimestre

Formar en la utilizacion de blogs. Comisiéon TIC Primer trimestre
Actualizar los blogs del centro. Docentes Todo el curso
Acordar normas comunes para la . .

e g Docentes Primer trimestre
utilizacion de los blogs.
Disefar un plan de comunicacion
externa en el que se establezca:
- Responsables de comunicacion
- Estiloylinea de comunicacion Comision TIC Primer trimestre

- Tipos de noticias que se publican

- Espacio en el que se publican cada
noticia/informacion (por ejemplo:
becas en redes y web; actos de
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colegio en web...

Establecimiento del horario de
comunicaciones digitales

Comision TIC

Primer trimestre

e SEGURIDAD Y SALUD DIGITAL

OBJETIVOS aula.

1. Incluir contenido de Salud Digital en las programaciones de

2. Realizar formacion sobre proteccion de informacion, datos e
identidad digital.

ACCIONES

Trabajar el libro Salud Digital: el uso
saludable, seguro y responsable de la
tecnologia de Guillermo Céanovas

Tutores 5° y 6°,
junto con profesor
TIC

Todo el curso

Trabajar los materiales ConRed a
partir de Tercero de Primaria.

Tutores de 3°, 4°,
5°y 6° junto con
profesor TIC

Todo el curso

Incluir contenidos de Salud Digital en
el horario destinado a TIC.

Docentes de
Infantil y Primer
Ciclo.

Todo el curso

Coordinarse con APA y Ayuntamiento
para la organizacion de formacién con
familias.

Comision TIC,
APAy
Ayuntamiento.

Todo el curso

Realizar formacion con las familias en
el centro.

Docentes

Todo el curso

e COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE. FORMACION DE PROFESORADO

Comision TIC.

docentes.

1. Conocer la competencia digital de los docentes para detectar
necesidades de formacion.

2. Ofrecer formacion en el centro.

OBJETIVOS | 3. Incluir un referente TIC en cada ciclo que sera miembro de la

4. Crear un banco de recursos en la carpeta compartida entre

ACCIONES

Pasar formularios para conocer
necesidades, intereses y peticiones de
formacion, y conocimientos de los
docentes.

Coordinador/a

Primer trimestre

Pasar SELFIE y SELFIE FOR

Coordinador/a

Segundo trimestre
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TEACHERS cada dos afios (en afios
alternos).

Comunicar al claustro la formacion
interesante ofrecida por el CRIE o el Comision TIC Todo el curso
INTEF.

Realizar un documento de
presentacion digital del centro para
incluir en las carpetas de inicio de
curso.

Equipo directivo Final de curso (23/24)

Crear un calendario de formacion

) Comision TIC Todo el curso
interna.

Formar al profesorado del centro (que
lo necesite) en la utilizacion del blog,
panel digital o aplicaciones que sean Comision TIC Primer trimestre
habituales en la practica docente del
centro.

Organizar los Ciclos para incluir un

Equipo directivo Inicio de curso
referente TIC en cada uno. qutp

Organizar los horarios para que se

i Equipo directivo Inicio de curso
puedan destinar apoyos a las TIC. auip

Organizar los recursos que ya tenemos

Comision TIC y
0 conocemos para formar parte del Todo el curso
Docentes
banco de recursos.
Realizar pequenos tutoriales que se Comision TIC
) . Peq g y Todo el curso
incluiran en el banco de recursos. Docentes

e INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS

1.Actualizar el inventario digital del centro

2. ldentificar y comunicar los problemas de los dispositivos digitales
del centro.

3. Contemplar nuevas necesidades digitales o renovacion de estas

OBJETIVOS

ACCIONES |RESPONSABLES | TEMPORALIZACION]

Actualizar el inventario cada vez que
haya una adquisicion, sustitucion o

intercambio de aparataros Coordinador/a Todo el curso
tecnoldgicos y multimedia.

Crear el responsable de comunicacion

con la administracion para comunicar | Coordinador/a Inicio de curso
incidencias al CAU.
Comunicar lo antes posible la Coordinador/a Todo el curso
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incidencia al CAU

Revisar periddicamente los
dispositivos digitales, tanto su estado

. L, Coordinador/a Todo el curso
CcOmo Ssu uso, asi como su localizacion.

4. DISENO DEL PLAN DE ACCION

En el disefio de este Plan Digital han colaborado las Comisiones TIC, tanto la formada
en este curso, como las anteriores, ya que ese ha sido el punto de comienzo. La de este curso
estd compuesta por el equipo directivo, las personas que tienen relacion con las TIC en el
colegio (responsable TIC) y dos maestros y dos maestras, siendo el tutor de 6° el coordinador
del PDC. Es un trabajo que esta hecho a partir de la reflexién de lo que ya hacemos y lo que
gueremos conseguir, intentando que tenga repercusién en toda la comunidad educativa.

Por tanto, se puede considerar un documento “vivo”, en constante proceso de cambio,
abierto y participativo a la comunidad educativa y que sirve de guia en este proceso de

transformacion digital que estamos viviendo.

4.1 Implementacion

Para posibilitar la implementacién del Plan Digital, el Plan se debe incluir en:

e El Proyecto Educativo de Centro

e En las Programaciones didacticas

e En las Programaciones de aula

e Se alojara publicamente en la web del colegio

e Se pondra en comun con todos los docentes en el proximo claustro de este curso

e Se comunicara a las familias a través del Consejo Escolar

e Se comunicara a los docentes en el claustro de inicio del préximo curso y se incluira
un resumen de los puntos fundamentales en la carpeta de inicio de curso que se les

entrega.

4.2 Seguimiento y evaluacion

En el claustro de principio de curso se formara la Comision TIC que se reunira una vez
al mes aproximadamente (se establecera en el calendario de reuniones). En la primera reunion

se elaborara el listado de acciones que se deben realizar durante el primer trimestre para ir
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poniéndolas en marcha, y se prepararan las primeras sesiones de formacion en el centro.
Durante el segundo trimestre se dedicard una reunion a valorar el progreso y evolucion del
Plan, haciendo los ajustes necesarios, si es caso. Al final de curso, se realizara una evaluacion,
tanto por parte del claustro, como por parte del alumnado (de Tercer Ciclo), a través de un
Google Forms, y se pediran propuestas de mejora para incluir de cara al préximo curso. La
Comisién TIC se reunira a final de curso y realizard una evaluacion del Plan, teniendo en
cuenta los datos obtenidos de los Forms y la rubrica que aparece en el punto D, para realizar
los cambios y ajustes necesario para el curso siguiente. Ademas, elaborard una pequefia
memoria que formara parte de la Memoria final de curso donde se resumira la puesta en
marcha del Plan, el grado de consecucién de objetivos, asi como las posibles propuestas de
mejora.

Para analizar la situacion actual del centro y establecer comparaciones con cursos
anteriores, este curso 2024/2025 se ha implementado el Selfie for Teachers. No obstante, no
se ha podido llevar a cabo el andlisis DAFO, ya que no se alcanz6 el nUmero minimo de
respuestas exigido para la validez del cuestionario.

4.3 Asesoramiento externo

Si la Comision TIC lo considera necesario tras analizar las necesidades de formacion

en el centro, se pediré asesoria o formacion al Centro Riojano de Innovacién Educativa.

4.4 Evaluacion

Como ya hemos descrito con anterioridad, al final de curso se reunira la Comisién TIC
para evaluar la puesta en marcha del Plan Digital. Para dicha evaluacion, contaremos con los
datos obtenidos del Google Forms pasado a docentes y alumnos de Tercer Ciclo y la
valoracion obtenida tras completar las siguientes rubricas donde aparecen todos los ambitos

de actuacion:

OBJETIVOS NO INICIADO | AVANZADO

INICIADO

GESTION DE
CENTRO

1. Crear una linea de actuacion comun, donde X
se proporcione un uso coherente y correcto
de la tecnologia en el centro.

2. Motivar al profesorado en la exploracion y X
conocimiento de nuevas metodologias
digitales.

3. Evaluar la implementacion del Plan Digital | X
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en el centro.

4. Fijar normas para la comunicacion interna X
en cuanto a confidencialidad y proteccion
de datos.

5. Organizar la carpeta compartida entre X

maestros (carpeta :P)
1. Incluir el Plan Digital de Centro en el
Proyecto Educativo.

2. Incluir el desarrollo y la integracién de la X
competencia digital en las Programaciones.

3. Conocer los derechos de autoria, las X
licencias de contenidos digitales y el
plagio.

4. Elaborar un programacion en espiral que
integre la Informatica, el pensamiento
computacional y la robdtica desde 1° de
Educacion Infantil hasta 6° de Educacion

INTEGRACION CURRICULAR-
DIMENSION PEDAGOGICA

Primaria.
1. Crear un espacio virtual ordenado de X
colaboracion entre docentes.
; — | 2. Protocolarizar las vias de comunicacion del X
e} ‘8 centro.
O z z - —
S < | 3. Mejorar las vias de comunicacion y X
% é participacion de la comunidad educativa.
g a |4 Potenciar el uso de las herramientas X
o © digitales habituales del centro.
X
X
X
1. Conocer la competencia digital de los X
E docentes para detectar necesidades de
3 z formacion.
|_ N
g < 2. Ofrecer formacion en el centro. X
p=
< O : :
) § 2 3. Incluir un referente TIC en cada ciclo que | X
zZ Z o -y
i o sera miembro de la Comision TIC.
w =0
sy & |4. Crear un banco de recursos en la carpeta X
98¢ compartida entre docentes.
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INFRAESTRUC

= 1. Actualizar el inventario digital del centro X
L

Z S | 2. Identificar y comunicar los problemas de X

s E_E los dispositivos digitales del centro.

- 3| 3. Contemplar nuevas necesidades digitales o X
L renovacion de las mismas

Tal como se refleja en la tabla, ain queda un amplio margen de mejora en el
cumplimiento de los objetivos propuestos. Para poder avanzar, es fundamental que tanto el
profesorado como el resto de la comunidad educativa se involucren mas activamente, ya que

el compromiso colectivo es clave para lograr los objetivos que nos hemos propuesto.

5. LAS FIGURAS TIC DEL CENTRO

Nuestro centro es un colegio pequefio y por horas, nos ha resultado complicado
conseguir que haya una unica persona que podriamos considerar figura TIC en el centro. Por
tanto, en la actualidad contamos con dos personas, miembros de la Comision TIC, y cuyas

funciones detallamos a continuacion:
e Coordinador del Plan Digital de Centro.

Acompafiar en el aula en los procesos de integracion TIC.
Implicarse activamente en la realizacion del Plan Digital de Centro.
Realizar formaciones a sus comparieros.

Fomentar el uso de las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

o &~ w0 DN e

Promover, entre sus compafieros, la adquisicion de acreditaciones en niveles de

competencia digital docente.

6. Disefiar y solicitar formacion, en el dambito de la competencia digital, para sus
comparieros.

7. Reunirse y coordinarse con la administracion educativa.

8. Promover el desarrollo de la competencia digital de alumnado, docentes y centros
educativos.

9. Potenciar, desde el aula, el cambio metodoldgico desde la integracion de las
tecnologias educativas.

10. Promover la evaluacién del centro educativo en lo referente a la competencia digital.

11. Inventariar las dotaciones TIC recibidas.
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e Responsable TIC.

En nuestro centro se encarga de intentar solucionar pequefios problemas con los
ordenadores y fotocopiadoras, y en su caso, contactar con el CAU para poner incidencias en
torno a los dispositivos.

6. PLAN DE FORMACION. ITINERARIOS
FORMATIVOS

6.1 FORMACION EN EL CENTRO

El centro esta preocupado por la evolucion del mundo digital en la sociedad y es
consciente de que toda la comunidad debe involucrarse en el aprendizaje de las
tecnologias y los entornos digitales. Por ello, los docentes realizan numerosos cursos,
asisten a congresos y aprenden de manera autodidacta. Ademas, la APA ofrece
formacion a las familias en su Escuela de Padres y el Ayuntamiento también oferta
charlas para las familias y docentes. Todo ello, con el propdsito de mejorar nuestra
competencia digital y fomentar la seguridad en los entornos digitales que manejamos de
manera que esto revierta en los alumnos del centro.

En cuanto a la formacién del profesorado, este curso 24/25, se han desarrollado
diversas pildoras formativas con el objetivo de fortalecer sus capacidades en el &mbito
digital y tecnoldgico. Entre ellas destacan: Pensamiento computacional, pildora de
ciberseguridad en Internet y Proteccion de datos en el &mbito educativo.

También se ha impartido formacién especializada en tecnologias de la
informacién y comunicacion (TIC), incluyendo: curso de formacion en paneles

Synetech y el uso de la radio y el video.

6.2 FORMACION EN CASCADA

El centro ha realizado formacion en cascada en los ultimos afios. En la
actualidad el funcionamiento es el siguiente: se detecta una necesidad de formacién en
torno a una tematica, y se prepara una pequefia pildora de no méas de una hora de
duracion, para todos los docentes que deseen asistir.

Por otra parte, en el centro hay varios docentes que trabajan habitualmente las

tecnologias y tienen dominio de numerosas aplicaciones. Cualquier profesor que

29



necesita resolver alguna duda en torno a programas o aplicaciones, acude a estos
docentes de referencia y ellos le ayudan, explican y acompafian en todo lo que se

necesita.

6.3 CONTRIBUCION AL DESARROLLO DEL PLAN DESDE PROYECTOS DE
INNOVACION Y GRUPOS DE TRABAJO

Como ya hemos mencionado, el centro ha trabajado dentro del Proyecto Avanz@ TIC
hasta el curso pasado, cuyos objetivos enlazan a la perfeccion con los que se plantea en el
Plan Digital de Centro. Aunque este proyecto va destinado a los cursos altos de Primaria, se
ha intentado extender los objetivos que persigue tanto a Infantil como al resto de Primaria,
sirviendo de rampa de lanzamiento.

Por otro lado, el centro esta trabajando en el cambio a metodologias activas donde se
engloben las lineas de trabajo que sigue el centro: ABP, trabajo cooperativo, docencia
compartida, entornos digitales, educacion inclusiva, convivencia, etc. Esta propuesta permite
que todo lo recogido en nuestras sefias de identidad quede reflejado en lo que trabajamos en
las aulas. Estamos tratando de conectar todos los ambitos que trabajamos para lograr una

ensefianza plena y que nuestros alumnos se conviertan en ciudadanos competentes.

7. RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES PARA
IMPLEMENTAR EL PDC

Los recursos humanos con los que cuenta el centro son todo el claustro, asi como
el resto de la comunidad educativa susceptible de favorecer la implementacion del plan
digital. Asimismo, existe una correcta colaboracién humana con el Centro Riojano de
Innovacién Educativa, con el que tenemos contacto a través de un asesor que hace de
puente entre ambas organizaciones.

Ademas, contamos con toda la dotacién tanto de dispositivos, como de entornos
digitales, de los que nos ha dotado la Consejeria de Educacion, junto con algunos

dispositivos adquiridos por el centro.
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